
 

 

 

Acción Formativa nº 102 

NUEVOS RETOS Y OPORTUNIDADES EN LA GESTIÓN 
INTEGRAL DE LAS VILLAS TERMALES 

Objetivos: 

Capacitar a los técnicos municipales para impulsar modelos innovadores y sostenibles de 
gestión de villas termales, integrando la protección del recurso hídrico, la diversificación 
económica, la promoción turística y la colaboración público-privada como herramientas para 
fortalecer su competitividad y desarrollo local. 

Contenidos: 

• Contexto actual del termalismo y tendencias emergentes 

• Gestión sostenible del recurso termal 

• Gobernanza y modelos organizativos de las villas termales 

• Diversificación económica y desarrollo local. 

• Comunicación, marketing y creación de marca termal. 

Destinatarios: 

-Técnicos/as municipales de Turismo, Desarrollo Local, Medio Ambiente, Patrimonio, 
Comunicación, Promoción Económica, Urbanismo, etc. con responsabilidades en la gestión 
turística en municipios con turismo termal.  

-Responsables municipales vinculados a balnearios, manantiales o concesiones. 

-Gerentes o personal técnico de entidades vinculadas al termalismo  

-Personal técnico de desarrollo local y agencias de promoción turística.   

-Equipos de gobernanza termal municipal. 

 

 

 



 

 

 

Formador: José Ángel Vázquez. Profesor del departamento de Fundamentos del Análisis 
Económico e Historia e Instituciones Económicas de la Universidad de Vigo. 

Fechas y horario:  

30 de noviembre y 1 de diciembre de 2026 de 09:00 a 14:00h. 

Modalidad:  

Online a través de videoconferencia. Se enviará a los/as alumnos/as el enlace una vez 
completado el proceso de inscripción. 

Producción del evento on-line: 

Tu Fábrica de Eventos 

Inscripción: 

Matrícula Gratuita con plazas limitadas. Las inscripciones se realizarán a través de la página 
https://formacionfemp.es/node/46040. Si usted no está registrado, cumplimente el formulario 
con sus datos que aparece en https://formacionfemp.es/user/register. 

https://formacionfemp.es/node/46040
https://formacionfemp.es/user/register
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