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RUTA HACIA LA DIVERSIDAD: ESTRATEGIAS PARA
ERRADICAR RACISMO Y XENOFOBIA EN LA INTERVENCION
SOCIAL

Objetivos:

e Analizar las dinamicas del racismo y la xenofobia en contextos locales y provinciales.

o Desarrollar estrategias especificas para abordar situaciones de discriminacion cultural
en intervenciones sociales a nivel municipaly provincial.

e Fortalecer la capacidad de liderazgo de los representantes de la FEMP en la promocién
de laigualdad y la diversidad.

e Facilitar el intercambio de buenas practicas entre municipios y provincias para impulsar
estrategias efectivas.

e Integrar las estrategias aprendidas en politicas y programas locales liderados por la
FEMP.

Contenidos:

e Dinamicas delracismoy la xenofobia

e Estrategias para abordar discriminacion cultural.

e Fortalecimiento de la capacidad de liderazgo en interculturalidad.
e Integracioén de estrategias en politicas locales.

Destinatarios:

Responsables y técnicos municipales que trabajan en el ambito social.
Formador:
Domingo Segura Bernabeu. Coordinador de Programas de Sensibilizacion Social en CEPAIM

Fechas: Del 17 de noviembre al 14 de diciembre de 2025. Sesién sincrona de 2 horas el 27
de noviembre de 10:00 a 12:00 horas.

Coordinacién: CEPAIM

Modalidad:

14 horas a distancia con actividades e-learning por plataforma y dos horas virtuales
sincronas.
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Inscripcion:

Matricula Gratuita con plazas limitadas. Las inscripciones se realizaran a través de la pagina
https://formacionfemp.es/node/29017. Si usted no esta registrado, cumplimente el formulario
con sus datos que aparece en https://formacionfemp.es/user/register.
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