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PREVENCION DEL ESTRES Y PROMOCION DE
LA SALUD MENTAL EN POLICIAS

Objetivos:

Promover la salud mentaly el bienestar psicolégico a través del desarrollo de estrategias de
manejo del estrés profesionaly promover la resiliencia ante situaciones de alto impacto
emocional en policias locales, proponiendo estrategias que puedan ser implementadas en la
vida personaly profesional.

Contenidos:

Caracteristicas de la profesion policial. Qué son las emociones. El estrés: qué esy coémo nos
afecta. Otros trastornos psicoldgicos: depresidn y suicidio. Estrategias de afrontamiento para
manejar el estrés profesional. Estrategias para reconocery actuar ante el riesgo suicida. La
resiliencia psicolégica en policias: evidencia de su utilidad. Como promover la resiliencia y
fortaleza psicolégica. EL mindfulness para policias como estrategia cientifica. Principios para
una vida profesional plenay satisfactoria.

Destinatarios:

Mandos y agentes de policia local.

Fechas:

Martes 17 de noviembre; jueves 19 de noviembre; martes 24 de noviembre; jueves 26 de
noviembre, martes 1 de diciembre y jueves 3 de diciembre de 2026.

Horarios:
Todas las sesiones se celebraran de 10,00 a 13,00 horas.
Modalidad:

On-line através de videoconferencia. Se enviard a los/as alumnos/as el enlace después de haber
completado el proceso de inscripcion.

Produccion del evento on-line:

Tu Fabrica de Eventos

Inscripcion:
Matricula Gratuita con plazas limitadas. Las inscripciones se realizaran a través de la pagina
https://formacionfemp.es/node/42589. Si usted no esta registrado, cumplimente el formulario

con sus datos que aparece en https://formacionfemp.es/user/register.
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Programa
Martes 17 de noviembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtual y pruebas de conexion.

10:00-10:10 Inauguracion.
Presenta:

Joaquin Corcobado Romo.
Jefe de Area de Politicas Sociales.
Direccidn General de Igualdad y Politicas Locales de la FEMP.

Daniel Fernandez Rodriguez.
Subdirector de Formacidn, Estudios, Funcidn Publica y Deporte de la
Direccidén General de Organizacion y Recursos de la FEMP.

10:10-13:00 Caracteristicas de la profesion policial. Qué son las emociones. El
estrés: qué es y como nos afecta. Otros trastornos psicolégicos:
depresion.

Ponentes:

Alfredo Pacheco Torralva.
Doctor en Psicologia e Intendente de la Policia Local de Valencia.

Federico Gobmez Saez.
Médico e intendente jefe jubilado de la Policia local de Almansa
(Albacete).

12:50-13:00 Debate.

13:00 Fin de la sesion.

Jueves 19 de noviembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtualy pruebas de conexion.
10:00-13:00 Estrategias para reconocery actuar ante el riesgo suicida.
Ponente:

Alfredo Pacheco Torralva.
Doctor en Psicologia e Intendente de la Policia Local de Valencia.

12:50-13:00 Debate.

13:00 Fin de la sesioén.
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Martes 24 de noviembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtualy pruebas de conexion.

10:00-13:00 Intervencion organizacional: relaciones interpersonales positivas,
gestion conflictos, direccion de personas... igual a entornos
organizacionales saludables.

Ponente:

Jordi Vilardell Molas.

Doctor en Psicologia, profesor de la U. Auténoma de Barcelona, Jefe del
servicio de salud laboral del Departamento de Interior y Seguridad Publica
de la Generalitat de Catalunya.

12:50-13:00 Debate.

13:00 Fin de la sesioén.

Jueves 26 de noviembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtualy pruebas de conexion.
10:00-13:00 Estrategias de afrontamiento para manejar el estrés profesional.
Ponente:

Joaquin Lépez Garcia.
Doctor en psicologia y subinspector de la Policia Municipal de Madrid

12:50-13:00 Debate.

13:00 Fin de la sesion.
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Martes 1 de diciembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtualy pruebas de conexion.

10:00-13:00 La resiliencia psicolégica en policias: evidencia de su utilidad. Como
promover la resiliencia y fortaleza psicolégica. El mindfulness para
policias como estrategia cientifica.

Ponente:

Alfredo Pacheco Torralva.
Doctor en Psicologia e Intendente de la Policia Local de Valencia.

12:50-13:00 Debate.

13:00 Fin de la sesion.

Jueves 3 de diciembre de 2026

09:45-10:00 Apertura del aula virtualy pruebas de conexion.
10:00-13:00 Principios para una vida profesional plena y satisfactoria.
Ponente:

Federico Gdmez Saez.
Médico e intendente jefe jubilado de la Policia local de Almansa
(Albacete).

12:50-13:00 Debate.

13:00-13:10 Clausura.

Joaquin Corcobado Romo.
Jefe de Area de Politicas Sociales.
Direccidn General de Igualdad y Politicas Locales de la FEMP.

Daniel Fernandez Rodriguez.
Subdirector de Formacidn, Estudios, Funcidn Publica y Deporte de la
Direccidén General de Organizacion y Recursos de la FEMP.

13:00 Fin de la acciéon formativa.
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