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RESPONSABILIDADES, INSTITUCIONAL Y PERSONAL DE LA
GESTION DE ANIMALES EN EL AMBITO DEL MUNICIPIO

(EDICION I1)

Objetivos:

Actualizary mejorar los conocimientos, sobre las responsabilidades, tanto institucionales como
del personal al servicio de las mismas, en relaciéon con las competencias municipales sobre la
gestiony el control de los animales de compainia (perros y gatos).

Contenidos:

Los animales de compafia en la sociedad del siglo XXI. Gestién municipal de los animales de
compainia. Evolucion. Obligaciones y responsabilidades de los ayuntamientos con relacion a la
normativa sobre animales de compainia. Nuevas situaciones, nuevas responsabilidades. Tipos de
responsabilidades. La Gestidn Integral de animales de compaiiia. Un nuevo enfoque adaptado a
la demanda social.

Destinatarios:

Personal municipal técnico y administrativo que tienen que gestionar asuntos relacionados con
los animales de compania en sus municipios, en relacién con las competencias municipales
sobre este tipo de animales.

Fechas:

Del 15 de octubre al 11 de noviembre de 2025.

Modalidad:

E-learning.

Inscripcion:
Matricula Gratuita con plazas limitadas. Las inscripciones se realizaran a través de la pagina

https://formacionfemp.es/node/22308. Si usted no esta registrado, cumplimente el formulario
con sus datos que aparece en https://formacionfemp.es/user/register.
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